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In collaborazione con: 

 

INVITO 
 

Incontro 

Dalla conciliazione vita-lavoro ad un nuovo welfare. 
Opportunità e vantaggi per il lavoro, per le imprese e per 

il territorio 
 

Pioltello, 14 febbraio 2013 ore 17.00 – 19.00 
Presso  3M Italia, Via  Norberto  Bobbio  21 – Pioltello (Mi) 

 

Il Distretto Sociale Est Milano,  il Distretto Sociale n. 1 e  ASL Mi 2 insieme con la Camera di 
Commercio di Milano promuovono una serie di incontri rivolti alle imprese locali con l’obiettivo di 
informare e sensibilizzare sui temi della conciliazione vita e lavoro e della promozione di azioni di 
welfare aziendale e territoriale.   
In particolare, l’incontro odierno, realizzato grazie alla collaborazione con 3M ITALIA, ha 
l’obiettivo di porre l’attenzione sulla valorizzazione delle risorse umane sul luogo di lavoro e del 
loro benessere. Saranno fornite informazioni operative su come le imprese possano applicare 
concetti, strumenti e opportunità legate a politiche di gestione del personale orientate alla 
promozione del benessere sul lavoro.  Esempi concreti sono le azioni di conciliazione vita e lavoro, 
flessibilità oraria e di organizzazione interna, forme di welfare aziendale, integrazione con le 
politiche territoriali. L’obiettivo è lo sviluppo di azioni di miglioramento organizzativo, di stimolo 
alla produttività aziendale e di crescita del contesto socio-economico in cui l’azienda opera.  
Sarà portata la testimonianza diretta  di imprese che hanno realizzato efficacemente azioni nel 
campo della promozione del welfare e del benessere del personale in azienda. 
Inoltre, sarà data ampia evidenza al Bando integrato promosso da Regione Lombardia per 
finanziare progetti di welfare aziendale e la Dote Conciliazione a favore dei dipendenti e delle 
imprese lombarde. Durante l’incontro le imprese interessate avranno modo di confrontarsi ed 
acquisire dettagli utili ai fini della partecipazione al bando in oggetto. 
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In collaborazione con: 

PROGRAMMA 
 

Ore 17.00  SALUTI E APERTURA DEI LAVORI  
Fiorenza Pistocchi, Assessore culture, associazioni,  pari opportunità, politiche 
educative e partecipazione  del Comune di Pioltello 
Mario Sposin, Assessore ai servizi sociali, Sanità, Immigrazione, Edilizia        
scolastica, Viabilità, Trasporti del Comune di Paullo 
Carmen Ragno, Sportello CSR Responsabile di Progetto Formaper – Camera di 
Commercio di Milano 

 

Ore 17.30 PRESENTAZIONE DELL’ACCORDO TERRITORIALE PER LA PROMOZIONE DI 
INTERVENTI DI CONCILIAZIONE VITA-LAVORO NELLA PROVINCIA DI MILANO 
Salvatore Tagliata - Direttore Sociale ASL Milano 2  

 

Ore 17.45 CONCILIAZIONE VITA-LAVORO, BENESSERE SUL LAVORO E WELFARE AZIENDALE: 
COME ATTIVARE AZIONI CONCRETE IN AZIENDA, QUALI BENEFICI E VANTAGGI PER 

L’IMPRESA E PER IL PERSONALE  
Erika Freschi – Esperta Formaper - Camera di Commercio di Milano 

 

Ore 18.15  LE IMPRESE SI RACCONTANO: TESTIMONIANZA AZIENDALE 
            3M ITALIA: Gianluca Liotta, Direttore Risorse Umane e Affari Legali 
 

Ore 18.45  POLITICHE E PROGRAMMI REGIONALI A SUPPORTO DELLE IMPRESE: IL BANDO PER 

IL WELFARE AZIENDALE E LA CONCILIAZIONE VITA-LAVORO 
Paola Gabaldi – ARIFL  

 

 
AL TERMINE DELL'INCONTRO SARA' ORGANIZZATA UNA VISITA GUIDATA AL NUOVO ECO-BUILDING 

MALASPINA, SEDE DI 3M ITALIA;  PREGO COMUNICARE PARTECIPAZIONE ALL'ISCRIZIONE 
 

La partecipazione è gratuita 
 

PER INFORMAZIONI E ADESIONI: 
SPORTELLO CSR – RESPONSABILITÀ SOCIALE DELLE IMPRESE CAMERA DI COMMERCIO DI MILANO 

TEL. 02. 8515.5344-5349 - FAX 02. 8515.5290 - WELFARE@MI.CAMCOM.IT 

mailto:welfare@mi.camcom.it

